
2026年度 日本高度実践看護学会 教育・研修委員会主催

高度実践看護師には、多職種や組織と協働しながら課題解決やよりよい実践への変化を促す役割が求められ
ます。
本研修は、5月に開催した「高度実践看護師に求められる組織分析の視点とスキル」を踏まえ、第2弾として、
コンフリクト・マネジメントおよびチェンジ・マネジメントに関する理論と実践的な手法を学び、個人や組織に働きか
ける際の考え方を理解することを目的としています。さらに、グループワークを通して自身の実践を振り返り、実際
の臨床や組織における課題への活用について考える機会といたします。ぜひ、ご参加ください。

2026年12月6日（日） 13:30～16:30

￥
￥高度実践看護師として個人と組織を動かすための実践力

―コンフリクト・マネジメントとチェンジ・マネジメントを学ぶ―

対面（定員50名）＋オンライン開催（定員なし）
（講演部分は、会員限定で後日オンデマンド配信予定）

本学会会員、および非会員
会員無料、非会員は2,000円（事前振込）

＜第一部＞講演

個人を動かし、組織を動かす―
「コンフリクト・マネジメント」と「チェンジ・マネジメント」

講師：高岡 明日香 先生

東京女子大学現代教養学部経済経営学科 教授
＜第二部＞グループワーク

①提案をしたものの、周囲を動かせなかった（反対・抵抗にあった）

事例をグループ内で共有する
②ご講演内容を踏まえ、共有した事例について、組織のアセスメント
および具体的な打開策・アプローチを検討する

【申込締切】 11月23日（会場参加は、定員になり次第終了）
【申込方法】 右記のQRコードまたは、学会HPよりお申込みください。
【注意点】
・「研修参加証」は、研修会終了後に事務局より配信します。30分以上の
遅刻、30分前の終了の場合、研修参加は認められません。ご了承ください。

・オンデマンド視聴のみの方は、参加申し込みは不要です。（参加証発行はありません）
・非会員の方は、参加費の入金をもって参加確定となります。一度入金された参加費用の
ご返金はできませんのでご了承ください。

【お問合わせ先】教育研修委員会副委員長：笠間秀一 shuichi.kasama@hs.toho-u.ac.jp 

ビジョンセンター 東京駅前
〒103-0028 東京都中央区八重洲1-8-17新槇町ビル７F
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役割開発研修会 担当：松村麻衣子、井上智恵、北村幸恵、鈴木雅智、千田千春、米田昭子、笠間秀一

第2弾
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